Organy i osoby sprawujace funkcje i ich kompetencje

Organy i osoby sprawujgce funkcje i ich kompetencje opracowno na postawie Statutu SP 19
w Gdansku.

Organami szkoty sa:

1) dyrektor szkoty;

2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;

4) samorzad uczniowski.

Kompetencje dyrektora szkoty

Stanowisko dyrektora powierza organ prowadzacy szkote.

Do zadan i kompetenc;ji dyrektora szkoty nalezg w szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetenciji
stanowigcych;

5) dysponowanie srodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty i ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystywanie;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

7) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty;

8) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegolnych,

9) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli przy
organizowaniu praktyk pedagogicznych;

10) wtasciwa organizacja i przebieg sprawdzianu i egzaminu, o ktérych mowa w art. 9 ust.
1 ustawy o systemie oswiaty, przeprowadzanych w szkole;

11) zapoznanie rady pedagogicznej z planami finansowymi szkoty oraz przedstawienie
sprawozdania z realizacji tych planow.

Dyrektor szkoty kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce

w obwodzie szkoty, w tym odpowiednio:

1) kontroluje wykonywanie obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 18 pkt 1, 2 i 5, a takze
wspotdziata z rodzicami w realizacji obowigzku, o ktérym mowa w art. 18 pkt 3 i 4
ustawy o systemie oswiaty;

2) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego oraz obowigzku nauki.

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikdw niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

Dyrektor szkoty, wykonujgc swoje zadania, wspoipracuje z radg pedagogiczng, radg

rodzicéw, Samorzgdem Uczniowskim, przestrzegajgc zasad zawartych w regulaminach

powyzszych organdw, jak rowniez z wtadzami oswiatowymi i Srodowiskiem lokalnym.

. W przypadku nieobecno$ci dyrektora szkoty zastepuje go wyznaczony przez niego

wicedyrektor.
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Kompetencje rady pedagogicznej

W sktad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnosci szkoty.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) przygotowanie projektu statutu szkoty lub jego zmian;

2) zatwierdzanie programu wychowawczego szkoly i programu profilaktyki;

3) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

4) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;

5) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole;

6) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

7) podejmowanie uchwat w innych, istotnych sprawach szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczenh, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

5) propozycje dyrektora szkoly w sprawie kandydatur na stanowisko wicedyrektora
szkoty.

Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej

sg protokotowane.

Kompetencje rady rodzicow

W szkole dziata rada rodzicéw, ktora reprezentuje ogot rodzicow ucznidw. Zasady
tworzenia rady rodzicow uchwala ogét rodzicéw ucznidw szkoty.

W skiad rady rodzicow wchodzg przedstawiciele rad oddziatowych, wybranych w tajnych
wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidw danego oddziatu o — po jednym z kazdego
oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegoOtowy tryb przeprowadzania wyborow przedstawicieli rad oddziatowych,

o ktorych mowa w ust. 2, do rady rodzicow szkoty.

Do zadan i kompetenc;ji rady rodzicéw nalezy w szczegdlnosci:
3) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogicznag:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez
nauczycieli;

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz
potrzeb danego sSrodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

4) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty, o ktérym mowa w art. 34 ust. 2 ustawy o systemie oswiaty;
5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
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6) reprezentowanie ogoétu rodzicow wobec dyrektora, rady pedagogiczne] i wiladz
oswiatowych we wszystkich sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty;

7) przedstawianie wnioskéw i opinii dotyczgcych wszystkich spraw szkoty;

8) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty.

9) wspdtdziatanie ze szkotg w realizacji programu nauczania, wychowania i opieki nad
uczniem;

10) wspétorganizowanie dziatalnosci kulturalnej, turystycznej i sportowej uczniow;

11) zapobieganie zjawiskom niedostosowania spotecznego;

12) wspétdziatanie w zakresie ochrony zdrowia uczniow.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci zgodny ze Statutem szkoty.

Zebrania Rady Rodzicow sg protokotowane.

Rada Rodzicow moze wystepowaé do organu prowadzacego szkote, organu

sprawujgcego nadzér pedagogiczny, dyrektora, rady pedagogicznej z wnioskami i opiniami

dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady gromadzenia i wydatkowania

funduszy okresla regulamin rady rodzicéw.

Kompetencje samorzadu uczniowskiego

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

0g6t ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sg

jedynymi reprezentantami ogétu uczniéw.

Do kompetencji samorzadu uczniowskiego w szczegolnosci nalezy:

1) reprezentowanie spotecznosci uczniowskiej wobec dyrektora, rady pedagogicznej,
rady rodzicéw i na zewnatrz;

2) przedstawianie dyrektorowi wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach szkoty

w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji podstawowych praw ucznia takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania z jego trescig, celem i
stawianymi wymaganiami;

b) prawo do jawnej i umotywowanej przez nauczyciela oceny postepéw w nauce
i zachowaniu;

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wiasciwej
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

d) prawo organizowania dziatalnosci  kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacji
W porozumieniu z dyrektorem;

e) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

Szczegodtowy sposéb wykonywania zadan okresla regulamin samorzgdu uczniowskiego.

Zasady wspoétdziatania organéw szkoty
oraz sposoby rozwigzywania sporéw miedzy nimi

Kazdy z organow wymienionych w § 21 ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.

Organy szkoly dziatajg na zasadach partnerskich scisle wspotpracujgc i wymieniajgc
informacje o podejmowanych dziataniach i decyzjach.

Kluczowe problemy szkoty sg rozwigzywane we wspolnym dziataniu przedstawicieli
poszczegolnych organow.

W sprawach konfliktowych, ktérych nie mozna rozwigza¢ w trybie opisanym w ust. 3
decyduje rada pedagogiczna.



